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ひ
ゃ
く
し
ゃ
く
か
ん
と
う

き
ょ
う
べ
ん

け
ん
い
ん

へ
ん
さ
ん

受賞おめでとう

ございます 文化賞

問い合わせ　広報秘書課　☎24・8000
小松市文化賞は、科学をはじめ芸術、産業、経済など広く

文化の発展に尽くし、活躍された人にお贈りしています

山前　圭佑さん（小寺町）
や ま ま え 　  け い す け

郷
土
史
を
愛
す
る
輪
を
広
げ
、
先
人
の
志
を
次
世
代
へ

　
山
前
さ
ん
は
、
昭
和
33
年
か
ら
38
年
間
、
小
・
中
学
校
で

教
鞭
を
執
る
と
と
も
に
、
校
長
と
し
て
学
校
経
営
や
教
育
課

程
研
究
な
ど
で
手
腕
を
発
揮
し
、
教
育
の
充
実
・
発
展
に
尽

力
さ
れ
ま
し
た
。

　
そ
の
間
、
大
学
時
代
か
ら
知
見
を
深
め
て
き
た
郷
土
史
研

究
に
も
積
極
的
に
関
わ
り
、
平
成
７
年
に
は
加
南
地
方
史
研

究
会
会
長
を
務
め
、
南
加
賀
の
郷
土
史
研
究
を
牽
引
す
る
存

在
と
し
て
、
そ
の
普
及
・
啓
発
に
寄
与
さ
れ
ま
し
た
。

　
ま
た
、
平
成
24
年
に
は
小
松
市
文
化
財
調
査
委
員
会
委
員

長
に
就
任
。
小
松
市
内
の
文
化
財
の
発
掘
・
保
護
の
分
野
で

も
40
年
以
上
の
長
き
に
わ
た
り
献
身
的
に
取
り
組
ま
れ
て

い
ま
す
。

　
更
に
、
新
修
小
松
市
史
の
制
作
に
お
い
て
は
、
専
門
委
員
、

編
纂
委
員
、
編
集
委
員
と
し
て
、
郷
土
史
料
の
収
集
・
整
理

や
執
筆
活
動
に
尽
力
。
史
料
の
所
有
者
の
家
に
は
丁
重
に
訪

問
し
、
信
頼
関
係
を
構
築
す
る
こ
と
を
大
切
に
す
る
な
ど
地

道
な
活
動
を
続
け
、
常
に
新
た
な
地
元
史
料
の
活
用
と
市
民

の
要
望
に
応
え
る
分
か
り
や
す
い
市
史
づ
く
り
に
努
め
て

い
ま
す
。

　
今
で
も
大
和
ぬ
く
も
り
大
学
で
、
歴
史
講
座
の
講
師
と

し
て
２
５
０
回
を
超
え
る
講
座
を
行
い
、
次
世
代
へ
の
教

育
に
も
力
を
入
れ
て
い
る
山
前
さ
ん
。
次
な
る
目
標
は
「
新

修
小
松
市
史
全
20
巻
の
刊
行
を
全
う
す
る
こ
と
」
と
更
な

る
取
り
組
み
へ
の
決
意
を
見
せ
て
い
ま
す
。
山
前
さ
ん
の

モ
ッ
ト
ー
で
あ
る
「
百
尺
竿
頭
一
歩
を
進
む
」
と
い
う
、

更
に
上
を
目
指
し
続
け
る
こ
と
を
意
味
す
る
言
葉
の
と
お

り
、
教
育
と
郷
土
史
研
究
へ
の
熱
い
思
い
と
探
究
心
は
こ

れ
か
ら
も
尽
き
る
こ
と
な
く
、
そ
の
目
は
常
に
明
日
を
見

つ
め
て
い
ま
す
。

【教育・歴史】

加南地方史研究会顧問

主な経歴

昭和50年　小松市立博物館専門委員

昭和62年　小松市文化財調査委員会委員

平成  7年　加南地方史研究会会長

平成  8年　小松市立丸内中学校校長を務め退職

　　　　　新修小松市史専門委員

　　　　　大和ぬくもり大学歴史講座講師

平成26年　加南地方史研究会顧問

市職員の給与と職員数をお知らせします

1. 人件費の状況［平成30年度普通会計決算］

6. 特別職の給料・報酬月額

2. 職員給与費の状況［平成30年度普通会計決算］

5. 職員手当の状況［平成31年4月1日現在］

◎期末・勤勉手当

◎退職手当

3. 職員の平均給料月額［平成31年4月1日現在］

4. 一般行政職の初任給および経験年数別平均給料月額［平成31年4月1日現在］

7. 職員数の状況 ［各年度4月1日現在］（単位：人）

問い合わせ　人事育成課　☎24・8021

月　額

620,000円

550,000円

520,000円

区　分

市　長

副市長

教育長

議　長

副議長

議　員

給
　
料

普
通
会
計
部
門

公
営
企
業
等

議
員
報
酬

期末手当

3.35月分

（30年度支給割合）

歳出額（A）

465億6,620万円

人件費（B）

49億8,525万円

人件費率（B/A）

10.7％

職員数（A)

658人

給与費計（B）

36億2,156万円 550万円

1人あたりの平均
給与額（B/A）

区　分

期末手当

勤勉手当

6月期

1.300月分

0.925月分

12月期

内　容

1.300月分

0.925月分

合計

2.600月分

1.850月分

803,250円
（945,000円）

696,600円
（774,000円）

599,400円
（666,000円）
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一般行政部門

教　　育

消　　防

小　　計

病　　院

水　　道

下 水 道

そのほか

小　　計

総職員数合計

区　分

一般行政職

平均年齢

42.9歳

平均給料月額

318,029円

区　分

大学卒

高校卒

初任給

180,700円

148,600円

経験10年

256,033円

209,700円

経験20年

354,067円

該当者なし

経験25年

385,150円

289,000円

経験30年

405,529円

358,100円

※人件費には、退職金、共済負担金、特別職・議員に支給される

給与・報酬などを含みます。

※市長は15％、副市長・教育長は10％の給料減額中です。

※（　）内は、減額措置を行う前の金額です。

勤続年数

勤続20年

勤続25年

勤続35年

最高限度

自己都合 定年

19.6695月分

28.0395月分

39.7575月分

47.709月分

24.586875月分

33.27075月分

47.709月分

47.709月分

対前年
増減数

職員数区　分

部　門 平成30年度 平成31年度

※職員数は、総職員数から公営企業等会計部門を除く、平成30年

4月1日現在の人数です。職員手当は退職手当を除く額です。

※職務の級などに応じた加算措置があります。

※これらのほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当な

どを支給しています。

※一般行政職は、税務職、医療関係職、福祉職、消防職、企業職、

技能労務職、教育職を除く職員です。


