
1. 健康経営を基に全社員の健康管理

と健康維持の増進に取り組み、安

定した雇用体制を確立します

2. 男女区別なく有給、育休制度など

仕事と家庭の両立ができ安心して

働ける職場環境を確立します

株式会社　プロデザイン　はSDGs宣言します。

3. 全社員自らが目標を持ち,自分の

意志で行動できる活気に溢れた

職場づくりを目指します

4. 保険商品を通じて自然災害による

人や経済の損失を出来る限り小さ

くし地域に貢献していきます

5. デジタル活用による取り組み推進

し事業活動から生じる環境への影

響を的確に判断し行動します

6. 事業活動から生じる環境への影

響を的確に判断し、環境保全活

動として自主的に取り組みます

代表取締役社長 田中　宏和

7. 当社の環境方針に基づき、河川

敷、海岸の清掃活動に積極的に

参加します

8. 限りある天然資源をできるだけ

使わずに、自然環境を守る意識

醸成にも取り組みます
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